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1. Syfte 
 
GK har som ändamål att verka för att medlemmar kan utöva golfspel i enlighet med idrottens 
verksamhetsidé. 
 
1.1 Idrottens verksamhetsidé 
 
Idrott är fysisk aktivitet som vi utför för att kunna prestera mera, ha roligt och må bra. 
Idrott består av träning och lek, tävling och uppvisning 
 
Vi vill på alla nivåer bedriva vår idrott så att den utvecklar människor positivt såväl fysiskt 
och psykiskt som socialt och kulturellt. 
Därför vill vi utforma vår idrott så att, 
 
§ alla som vill, oavsett ras, religion, ålder, kön, nationalitet. fysiska och psykiska 

förutsättningar, får vara med i föreningsdriven idrottsverksamhet  
§ den i alla led ständigt utvecklas och förbättras till form och innehåll 
§ den ger upplevelser och skapar kontakt mellan människor ur olika samhällsgruppe-

ringar, 
§ de som deltar får vara med och bestämma om och ta ansvar för sin verksamhet samt 

att 
§ den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap. 

 
 
Vi delar in vår idrott 

• Vi delar in vår idrott efter ålder och ambitionsnivå. Med barnidrott avser vi idrott till 
och med tolv års ålder. Med ungdomsidrott avser vi idrott för tonåringar upp till och 
med 21 år. Med vuxenidrott avser vi idrott för dem som är över 21 år.  

• I barnidrotten leker vi och låter barnen lära sig olika idrotter. Barnets allsidiga 
idrottsutveckling är normgivande för verksamheten. Tävling är en del av leken och ska 
alltid ske på barnens villkor. 

• I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi på prestationsinriktad tävlingsidrott 
och hälsoinriktad bredd- och motionsidrott. 

• I tävlingsidrotten är prestationsförbättring och goda tävlingsresultat vägledande. I den 
hälsoinriktade bredd- och motionsidrotten är trivsel och välbefinnande normgivande 
medan prestation och resultat är av underordnad betydelse. 

 
Som en konsekvens av ovanstående riktningsförklaring från Idrotten och Golfen avser 
Rockatorp Golfklubb arbeta med följande mål och verksamhetsområden. 
 
 
 
 



2 Organisation 
 
Rockatorp GK använder Rockatorp Golf HB som ett resursföretag för att genomföra klubbens 
verksamhet på alla plan. GK har skrivit avtal med Rockatorp Golf HB om att bolaget ansvarar 
för drift av bana, klubbhus, golfutbildning och service (golfshop och kansli). Detta finns 
reglerat genom ett Nyttjanderättsavtal. Avtalet har granskats och godkänts av Småländska 
Golfdistriktsförbundet och Svenska Golfförbundet. 
 
Ett samarbetsavtal mellan GK och bolaget har också upprättats avseende verksamheterna 
tävlingar och kommittéarbeten. Detta styrdokument ligger som gemensam grund för detta 
samarbetsavtal. 
 
Markägare och ägare till anläggningen är Mats Nilsson, Rockatorp Gård. Rockatorp Golf HB 
hyr i sin tur anläggningen av Rockatorp Gård. Rockatorp Golf HB ägs fn av Marie Prick och 
Mats Nilsson. 
 
3. Mål och verksamhetsidé för Rockatorp GK 
 
Rockatorp GK har som mål och verksamhetsidé att tillsammans med Rockatorp Golf HB 
erbjuda Växjöbor med omnejd golfspel till lågpris och samtidigt en hög trivselfaktor. 
GK och bolaget skall vara enkelt i sin kommunikation och i sitt omhändertagande av sina 
medlemmar och kunder. Ledorden för arbetet är kontakt, öppenhet, trivsel och golfaktiviteter. 
Vi kommer att använda oss av ”Loopen”. Loopen innebär följande steg; 

1:a        Analysera och klargöra mål  
2:a        Planera 
3:e        Genomföra 
4:e        Följa upp 
5:e        Utvärdera 

 
3.1 Fördelning av spelrätter och Pay & playspel 
Golfklubben förväntas bestå av 300 senior medlemmar och 100 barn/ungdoms medlemmar 
som innehar Birdie och Parspelrätter. Antalet spelrätter kan öka beroende på hur banans 
beläggning ser ut. Bogeyspelrätterna är obegränsade. Fördelning av antalet platser i klubben 
med Birdie/Parspelrätter har nedanstående riktlinjer under 2004 och 2005: 
§ Birdiespelrätter  = 150 st 
§ Parspelrätter  = 150 st 
§ Barn och Ungdomars Birdie & Parspelrätter är obegränsade 
§ Bogeyspelrätter är obegränsade 

 
Pay & Play spel 
Anläggningen har som mål att aldrig bli fler medlemmar än att det finns plats för Pay & play 
spelare. Vid stort tryck på banan kan det på sikt bli aktuellt att reservera tider enbart för 
medlemmar. Det sker i så fall för de mest attraktiva tiderna ex vardagar 16.00-18.00 
 
Golfklubben anser att det är viktigt med stor öppenhet. Rent allmänt innebär Pay & play spel 
att ”icke klubbansluten” golfare har möjlighet att spela och prova på golf på vår bana. Vem 
som helst kan spela Pay & play, dock förväntas spelaren ha kunskap om grundläggande 
säkerhet vid golfspel och spel bör ske tillsammans med utbildad golfare. Bedömning av 
gästers förkunskaper görs av kansliet. GK bedömer det viktigt för klubben, golfen och 
kommunen att Pay & play spel erbjuds.. På detta vis blir anläggningen en bra ”uppstart och 
pröva på anläggning” för nya golfare. Vi erbjuder Pay & play spel på en fullängdsbana, vilket 



är unikt. Detta ger vår klubb en öppenhet som är svår att åstadkomma i medlemsägda 
golfklubbar. 
 
3.2 Ekonomi 
Eftersom banan byggs genom privata medel så kommer ingen kapitalinsats att krävas för 
medlemskap. Det skulle kännas fel att låta medlemmars kapitalinsatser bidra till att investera i 
något som sedan inte ägs av medlemmarna.  
 
Avgifterna på Rockatorp GK består av en årsavgift kallad spelrätt. Avgiften betalas en gång 
om året och gäller per kalenderår. 
 
Mål och inriktning 
Även i fortsättningen är målet att långsiktiga investeringar för markanläggning och 
inventarier skall ske av markägare och Rockatorp Gård. Det innebär att även långsiktigt att 
medlem i Rockatorp GK enbart betalar för sin spelrätt på banan genom årsavgift. 
 
3.3 Medlemsformer 
GK kommer genom bolaget att erbjuda följande medlemsformer 
Birdiespelrätt  = rätt till obegränsat spel 
Parspelrätt  = ger rätt till att spela 8st 9-hålsronder 
Bogeyspelrätter = ger rätt till spel mot greenfee. På Rockatorp Gk erbjuds 

medlemmen ett reducerat pris. 
Barn och Ungdomar erbjuds samma medlemsformer som ovan och till reducerat pris. 
 
3.4 Golfutbildning 
 
Mål och inriktning 
Golfutbildningen är ett led i att uppnå klubbens mål av kontakt, öppenhet och trivsel med sina 
medlemmar. Klubbens medlemmar har ett gemensamt intresse, ”att spela golf”. Lägg särskilt 
märke till att klubbens träning kommer att vara starkt inriktad på förståelse för spelet och 
utbildning av tekniska grunder för korta och långa slag. Golfspelet består till 65 % av puttning 
och korta slag. Denna fördelning av spelet är vägvisande för klubbens golfutbildning. 
 
Verksamhet 
Klubben skall ge medlemmar och kunder stora möjligheter att utveckla sitt golfspel. Därför 
kommer Rockatorp Golfklubb att erbjuda golfutbildning med utbildad tränare, enligt följande: 
 
§ Nybörjarutbildning  

Träningen kommer att ske enligt de regler som beslutats av Svenska Golfförbundet. 
Målet med denna utbildning är att locka fler människor till golfen och att lägga en 
grund till en förmåga att prestera högst hcp 36. Träningen är rolig, varierande med 
både praktik och teori. Spelare som inte inom ramen för studieplanen uppnår grönt 
kort erbjuds träning (genom hcp 36+ träningen är den kostnadsfri), tom 24 månader 
efter slutförd kurs. 
 

§ Barn och ungdoms träning 
Denna träning har som mål att leda till att deltagarna utvecklas motoriskt, fysiskt, 
socialt och tekniskt. Deltagarna får lära sig golfens värdegrunder som historia, regler, 
etikett och tradition. Men också de tekniska grunderna både för korta, långa slag och 
utrustningskunskap.  
För att ge bästa pedagogik skall grupperna bestå av 6-10 personer. Träning kommer att 



bedrivas för barn och ungdomar upp till och med 16 årsålder. Vinterträning kommer 
att erbjudas i mån av resurser. Priset för träningen skall hållas så lågt som möjligt. 
 

§ Närspelskurser 
Målet med denna kurs är att förbättra närspelet för deltagarna efter en individuell 
utvecklingsplan. Kursen förbättrar din teknik, strategi och träningsmetodik. 
 

§ Hcp 36+ kurser 
Syftet med denna kurs är att de som har hcp 36+ skall ges golfutbildning så att de 
uppnår hcp 36, officiellt hcp. Kursen är kostnads fri för klubbens medlemmar. 
 

§ Spelträning för hcp 36+ 
Som i ett led att hjälpa nya golfare till hcp 36 (officiellt hcp) kommer speltillfällen 
med tränare att ordnas. Syftet är att spelaren får vägledning av tränaren i teknik, 
strategi, regler och golfvett. 
 

§ Privatlektioner i grupp och enskilt 
Denna utbildningsform erbjuds för att erbjuda möjlighet till privat instruktion.  

 
Ansvar 
Rockatorp Golf HB ansvarar för att klubbens golfutbildning bedrivs av en utbildad tränare. 
Utsedd tränare skall tillsammans med Rockatorp GK utbildningskommitté planera det årliga 
utbildningsutbudet. 
 
3.5 Tävlingar 
 
Mål och inriktning 
Klubbens tävlingsverksamhet har två syften; 

- erbjuda roliga och trivsamma tävlingsformer både i lag och enskilt för klubbens 
medlemmar och gästspelare 

- att göra Rockatorp Golfbana och klubb välkänd och omtyckt 
 
Klubben skall ha representationslag i de serier som klubben är kvalificerad till. 
 
Verksamhet 
Under maj till september månad (förutom juli) är målet att arrangera endags tävling för 
individuellt spel och endags tävling för lagspel.  
 
En större och nydanande tävlings skall skapas. För detta ändamål skall en sponsor med styrka 
knytas till tävlingen. Tävlingen bör på kortsikt marknadsföra till regionen runt Växjö. På 
längre sikt bör tävlingen marknadsföras mot nationella golfare. Målet är att skapa ett spel - 
och tävlingsintresse som är unikt. Detta för att få gäster från hela landet som tävlar i flera 
dagar för att testa sin förmåga.  
 
Ansvar 
Rockatorp Golf HB ansvarar för genomförandet av klubbens tävlingsverksamhet både 
ekonomiskt och att göra ”loopen” varje år tillsammans med klubben. 
 
 
 
 



 
 
 
3.6 Styrelse och Kommittéarbete 
 
Mål och inriktning 
Kommittéarbetets syfte är att genom ideella insatser tillsammans med klubbens och 
driftsbolagets professionella insatser skapa trivsel och utveckling för anläggningens kunder 
(klubbens medlemmar och deras gäster). Klubbens mål är att alltid ha utbildade ledare på alla 
poster inom klubben. De ledarposter som kräver utbildning är: 

- styrelsen 
- barn och ungdom 
- bana 
- tävling och regler 

 
Ekonomiska resurser 
Driftsbolaget avsätter pengar för att utbildning och kommitté arbetet skall kunna genomföras 
enligt årlig upprättad verksamhetsplan. VEP en beslutas gemensamt av Golfklubben och 
driftsbolaget. Detta är bestämt genom nyttjanderättsavtal. Under 2004 får klubben 10 000:- 
för detta arbete. 
 
Styrelsen 
Styrelsen har som uppgift att göra följande: 
§ att följa antagna stadgar 
§ att kontrollera att nyttjanderättsavtal, klubbens styrdokument och beslutad 

verksamhetsplan följs av parterna, GK och driftsbolag 
§ att skapa ett trivsamt klimat mellan medlemmar, gäster, driftsbolag, markägare och 

samarbetspartners 
§ delta vid möten som rör klubben och Golfsveriges framtid och dess förutsättningar 
§ att vara utbildad för uppgiften och att uppdatera den kunskap som krävs för rollen som 

styrelse ledamot 
§ att använda loopen i verksamheten 

 
Styrelsen utbildning skall bestå i att i studiecirkel studera böckerna Uppdrag Golf, 2+2 blir 5 
och kvalitet i klubben. Som ansvarig för genomförandet av ovanstående uppgift är ordförande 
i styrelsen. 
 
Barn och ungdom 
 
Kommittén för Barn och Ungdoms arbete har som uppgift att 
 
§ bedriva en attraktiv verksamhet för barn och ungdomar 
§ innehållet skall utveckla deltagarna fysiskt, motoriskt, tekniskt och socialt 
§ all träning skall noteras tex genom närvarolistor för LOK stöd 
§ säkerställa att ledarna som arbetar ideellt eller professionellt är utbildade för sina 

uppgifter, får personlig utveckling genom sitt engagemang och har roligt 
§ inneha en verksamhetsplan 
§ vara särskilt noga med att planera, leda, följa upp och utvärdera verksamheten 

 

Idrott är roligt både för aktiva och ledare! 



Kommitténs utbildning består i att i studiecirkel studera böckerna Uppdrag Golf, 2+2=5 och 
Golf för Barn/Ungdom. Som ansvarig för genomförandet av ovanstående uppgift är 
ordförande i Barn och ungdoms kommitté. 
 
 
 
 
3.7 Golfbanan 
 
Idé  
Målet med golfbanan är att erbjuda en enkel och snabb spelad bana med högkvalité. 
De speltekniskt låga kraven räknar vi med skall uppskattas av pay & play - nya – och 
motionsgolfare. I och med att banan är en fullängdsbana kan golfare spela till sig hcp på 
banan. Officiellt som medlem och inofficiellt som Pay & Play golfare. 
 
 
Enkel och snabbspelad 
Banan kommer att bli snappspelad och enklare än traditionella banor genom att; 
§ banan ej har några Par 5 hål 
§ banan är av fullängd men har en genomsnitts längd som är kortare än normalt  

(jmf med traditionella banor)  
§ banan klipps med generös storlek på fairways och breda ruffar som har kortklippt gräs 
§ banan har få bunkrar 

 
Högkvalité 
Banan har såtts med gräs av högsta kvalité både på greener (krypven) och fairways (ängsgröe, 
rödsvingel och rödven). Bunkrar har försetts med vit kvalitets sand. Bevattning på greener 
med tre spridare av högsta kvalité. 
 
Skötsel  
Rockatorp Golf HB har genom nyttjanderättsavtalet förbundit sig att sköta banan enligt SGFs 
skötselplaner. Uppföljning av banans skötsel skall regelbundet diskuteras med SGFs 
bankonsulent/er. 
 
Ansvar och ekonomi 
För banans skötsel och ekonomi ansvarar Rockatorp Golf HB. Byggförändringar på banan 
eller klubbhus svarar Rockatorp Gård för efter gemensam överenskommelse mellan 
golfklubb, driftbolag och markägare (i enlighet med nyttajanderättsavtal). 
 
 
 
 
 


